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Kompletterande upplysningar till Bankgirots ars-
redovisning rorande anstalldas ersattningar enligt
FFS 2016:21 (arligen upprattad information).

Bankgirots HR-Policy, vilken innefattar bolagets
reglering kring ersattningar, beslutas av styrelsen.
Eventuell rorlig ersattning ar beslutas av bolaget
och &r inte garanterad fér ndgon medarbetare. Den
rorliga ersattningen utbetalas endast om foreta-
get har natt sina overgripande mal nar det galler
finansiellt dtagande, om utfallet av méaluppfyllelsen
ar rimlig med hansyn till allmanna forutsattningar
och medel finns till forfogande for att utbetala ror-
lig ersattning. Styrelsen har utsett ordféranden till
att ga igenom maluppfyllelse och bereda de forslag
om eventuell rérlig ersattning till VD och sa kallade
risktagare (sdsom exempelvis ledningsgruppen)
som VD foreslar for styrelsen. Styrelsen fattar
darefter beslut om utfall. Ovriga anstéllda med
majlighet till rorlig ersattning foreslas av respektive
linjechef och tillstalls styrelsen for beslut i varje
enskilt fall. Internrevisionen genomfér den arliga
granskningen av Bankgirots ersattningssystem.

Den rérliga ersattningen satts utifran Bankgirots
overgripande malsattning och har till syfte att verka
for att Bankgirot skall uppna sina mal pa kort och
ldng sikt. Den rorliga erséttningen baseras pa indi-
videns prestation i forhallande till faststallda mal.

Bankgirots anstallda kan endast erhalla rorlig
ersattning i form av kontanta medel da bolagets
aktier inte omsatts pa den 6ppna marknaden. 60
procent av den rorliga ersattningen till anstallda
vars arbetsuppgifter har en vasentlig inverkan pa
foretagets riskprofil (s kallade risktagare] och
vars rorliga ersattning under ett ar uppgar till
minst 100 000 kronor, skjuts upp minst tre ar och
max fem &r innan den betalas ut till mottagaren.
Utbetalning kan ske pro rata under tiden for upp-
skjutande.

RISKANALYS

Bankgirot tillhandahaller vad som vanligen kallas
“finansiell infrastruktur”, namligen det betalnings-
system sa som det svenska bankgirosystemet,

samt systemet for clearing. Bankgirosystemet

ar ett generellt betalningssystem for betalningar
mellan samtliga bankkonton i Sverige. For narva-
rande har 22 banker anslutit sig. Utéver bankerna
ar aven Riksgalden deltagare i bankgirosystemet.
Varje dag férmedlar Bankgirot bankgirotransak-
tioner till ett vérde pa ca 60 miljarder kronor. Det
ror sig bland annat om girobetalningar, autogiro-
betalningar, leverantérsbetalningar frén foretag,
kontoinsattningar av loner och skatteinbetalningar.
Under 2017 formedlade Bankgirot ca 1,4 miljarder
betalningstransaktioner till ett genomsnittligt varde
per bankdag pa ca 60 miljarder kronor via Bankgi-
rots betalningssystem. Denna verksamhet ar inte
vinstmaximerande och praglas av forutsebarhet
och &g riskniva.

Bankgirot har inga kategorier av personal av
karaktaren vardepappershandlare/maklare inom
kapitalmarknad eller anstallda med ansvar for
kreditgivning, till exempel ledamot i kreditkommit-
té. Ej heller har Bankgirot nagra icke professionella
kunder utan deltagarna i clearingsystemet utgors
av andra finansiella institut (banker). Vidare har
inte Bankgirot ndgon maéjlighet att paverka an-
talet transaktioner da detta styrs av deltagarnas
kunder, deras behov och s vidare. Det féreligger
saledes en avsaknad mojlighet hos Bankgirot till
incitamentsdrivna transaktioner vilket skulle kunna
medfora ett onddigt risktagande, ej affarsmassigt
betingande beteende eller liknande hos personer
med mojlighet till rorlig ersattning.

De rorliga ersattningarna varierar fran en till
maximalt tre manadsléner per ar. Rérlig ersattning
i form av finansiella instrument férekommer inte.
For flertalet berorda ar ratten till rorlig ersattning
begransad till en extra m&nadslon arligen.

Utbetalning av rorlig ersattning beror till stor del pa
om Bankgirot har uppfyllt sina kvalitetsmal eller ej.
Bankgirots kvalitetsmal ar s&dana att de leder till
ett minskat risktagande, inte till 6kat risktagande

Verksamheten praglas av forutsebarhet, stabilitet,
masshantering av miljontal rutintransaktioner och
tillhandahallandet av finansiell infrastruktur.
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FORDELNING AV ERSATTNINGAR

Fast del av erséattningar avseende 2018 har uppgatt till:
Anstéllda i ledande position och Risktagare' (9 personer]) 15897 915
Ovriga anstéllda (299 personer) 142 856 014

Rérlig del av erséttningar? avseende 2018 har uppgatt till:

Anstéllda i ledande position Risktagare (9 personer) 1530 960
Ovriga anstéllda (299 personer) 6 038 298
Totalt intjdnade ersattningar avseende 2018 166 323 187

Utbetalade och uppskjutna rirliga ersattningar

Utbetalade rorliga ersattningar avseende 2018 6 744 498
Utbetalade rorliga ersattningar avseende tidigare ar (2014-2017) 758 961
Justerad ej utbetald intjanad rorlig ersattning 0
Ackumulerade utestdende uppskjutna rorliga ersattningar avseende 2016-2018° 1284 661

Avgéngsvederlag och garanterad rérlig erséttning

Kostnadsforda totalbelopp fér avgangsvederlag (2 personer) 598 800
Hogsta utfasta enskilda beloppet 4
Kostnadsford garanterad rorlig ersattning 0
Antal personer som omfattas av garanterad rorlig ersattning 0
Ackumulerat totalbelopp for avgangsvederlag 598 800
Ackumulerat belopp for garanterad rorlig ersattning 0
Antal personer som omfattas av garanterad rorlig ersattning 0
Hdgsta enskilda utfastelsen for garanterad rorlig ersattning 0
Utbetalt avgédngsvederlag 3 642 300
Utbetald garanterad rorlig ersattning 0

Kostnadsférda totalbelopp for ersattningar uppdelat pa affarsomraden

Bolagsfunktioner inklusive VD och kontrollfunktioner 36 578 936
Clearinghuset 34 366 644
IT 74 586 355
Betal- & Informationstjanster 9 492 058
Salj & Marknad 7780723

! Risktagare definieras i Bankgirots HR-Policy som “anstallda som kan paverka bolagets riskniva”.
2 100 procent av den rorliga ersattningen har utgatt i kontanter.
s Den uppskjutna, annu ej utbetalade rorliga ersattningen far ej férfogas dver av den enskilde medarbetaren forran efter utbetalning.

4 Hogsta utfasta enskilda belopp redovisas inte nar antal personer understiger 4 i syfte att inte kunna identifiera enskilda individer.
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